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ACTUALIDAD

1. El Pacto Mundial elimina de las listas a 1.000 empresas desde 2008

2. Primera reunion de centros regionales del Pacto Mundial, nuevo centro inaugurado en
Latinoamérica

3. El Secretario General enfatiza la funcidon de practicas ecoldgicas en sus comentarios a la
comunidad empresarial de Seattle

4. Manifiesto sobre Etica Econdmica Mundial lanzado en la sede de la ONU

5. La colaboracién entre el Pacto Mundial y la OCDE mejora

6. Lanzamiento de una Red Local en Bélgica

7. Encuesta de implementacién del Pacto Mundial 2009: del 12 de noviembre al 4 de diciembre

8. Estado de los participantes: Nuevos signatarios, Comunicaciones de Progreso y eliminaciones

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACION

1. Campafias de accion climatica: !Sellemos el acuerdo! y el Comunicado Copenhague

2. Aporte ejemplos para libros de apuntes de dilemas sobre derechos humanos

3. Mas oportunidades: Aporte ejemplos sobre la lucha contra la corrupcidn en la cadena de

suministro, envie buenas practicas de derechos humanos y mas
RECURSOS

1. Informe de la reunidn - Foro de Lideres de las Naciones Unidas

ACONTECIMIENTOS

Noviembre
Conferencia regional OECD-ESCAP sobre la responsabilidad corporativa (2 y 3 de noviembre,
Bangkok)
Sesiones de entrenamiento sobre los derechos humanos, Adaptacion al cambio climatico (4 y 5 de
noviembre, Berlin)
Reunién de negocios y derechos humanos (5 y 6 de noviembre, Nueva Delhi)
Reuniones anticorrupcion en Doha:
¢ Reunién del Grupo Anticorrupcidn del Pacto Mundial (5 y 6 de noviembre, Doha)
« La fuerza estd en la unidad: Asociaciones publico-privadas para la lucha contra la
corrupcion (7 y 8 de noviembre, Doha)
e 3@ Sesidén de la Conferencia de los Estados Miembros en la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion (del 9 al 13 de noviembre, Doha)
Reunién de las redes locales China-Japén-Corea del Pacto Mundial (12 y 13 de noviembre, Sedl)
Un grupo de expertos se redne en torno al concepto de inversidon responsable en paises afectados
por conflictos (20 de noviembre, Nueva York)


http://www.unglobalcompact.org/Issues/Environment/Seal_the_Deal.html

Diciembre

Introduccién a negocios y derechos humanos (10 de diciembre, seminario Web)

Evento complementario empresarial en la conferencia COP15 sobre el cambio climatico de
Naciones Unidas (12 de diciembre, Copenhague)

Enero de 2010
2° foro africano del sector privado (21-22 enero, Addis Abeba)

Abril de 2010
B4E Cumbre Empresarial Mundial para el Medioambiente 2010 (22 y 23 de abril, Seul)

Junio de 2010
Cumbre de Lideres del Pacto Mundial 2010 (24 y 25 de julio, Nueva York)

Visite el Calendario de acontecimientos en nuestra pagina web para obtener mds informacion
sobre los acontecimientos enumerados.

k %k Xk Xk %k %k %k Xk Xk %k %k %k %k %k %k k

ACTUALIDAD

1. El Pacto Mundial elimina de las listas a 1.000 empresas desde 2008
El nimero de empresas eliminadas desde 2008 por no cumplir con el requisito obligatorio de
informes anuales del Pacto Mundial, conocidos como la politica de Comunicaciones sobre
Progreso (COP), ha superado las 1.000 empresas. Al mismo tiempo, la pagina Web del Pacto
Mundial contiene mas de 6.000 COP y espera que la divulgacion de normativas y practicas
corporativas se vuelva mas habitual, a medida que las empresas que se unen al Pacto Mundial
entran con una mayor comprension de lo valioso que resulta informar sobre el rendimiento
medioambiental, social y gubernamental. Mas informacidn. Politica de COP. Descargue un

listado completo de las 1.004 empresas eliminadas a la fecha del 6 de octubre.

2. Primera reunion de centros regionales del Pacto Mundial, nuevo centro inaugurado
en Latinoamérica
Por primera vez, los centros de apoyo regionales del Pacto Mundial se reunieron (6 de
octubre, Barcelona) para conversar sobre coordinaciéon y colaboracién. Durante la reunidn,
representantes de los centros de Asia y Latinoamérica, al igual que el Centro de Barcelona
para el Apoyo del Pacto Mundial, aportd informacién actualizada sobre actividades, ilustrd
proyectos planeados e identificé oportunidades para mejorar los esfuerzos de coordinacion. El
grupo acordd juntar recursos y colaborar en el desarrollo de un paquete de entrenamiento
para las Redes Locales del Pacto Mundial. Mas informacidn.

El Centro Regional para el Apoyo del Pacto Mundial en Latinoamérica y el Caribe se inaugurd
(29 de octubre, Bogota) en un evento que atrajo la participacion del sector publico y privado
por toda la region. El presidente colombiano Alvaro Uribe realizé el discurso inaugural,
destacando la importancia de integracion en la regién. Mas informacion.

3. El Secretario General enfatiza la funcion de practicas ecoldégicas en sus comentarios
a la comunidad empresarial de Seattle
El Secretario General de Naciones Unidas Ban Ki-moon se reunid con altos ejecutivos
empresariales en Seattle, EE.UU., (26 de octubre) para animarlos a continuar con el avance
de sostenibilidad medioambiental a través de iniciativas como el Pacto Mundial. Durante el
almuerzo, ejecutivos empresariales de diferentes compafias compartieron sus perspectivas
sobre la importancia de la sostenibilidad. El Secretario General estaba de visita en Seattle
como parte de un esfuerzo continuado por crear conciencia en ciudades estadounidenses en
torno a las prioridades de Naciones Unidas, incluida la del cambio climatico. Mas informacién.



http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/upcoming_events_2009.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_26.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_29.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_06a.html
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/9.1_news_archives/2009_10_07/Delisted_List_10_07_2009.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/9.1_news_archives/2009_10_07/Delisted_List_10_07_2009.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/communication_on_progress/COP_Policy.pdf
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_07.html

4. Manifiesto sobre Eticq Econdomica Mundial lanzado en la sede de la ONU

Un nuevo manifiesto, "Etica Econdmica Mundial - Consecuencias para Empresas Mundiales",
se presentd durante un simposio sobre ética empresarial en la sede de la ONU (6 de octubre,
Nueva York). El documento presenta una "vision fundamental compartida de lo que es
legitimo y justo" en las practicas econdmicas. El manifiesto se pondra a disposiciéon de
personas en todo el mundo para recoger firmas, y los firmantes se comprometeran a "dejarse
guiar por su mensaje y su espiritu en las decisiones econémicas que toman a diario, en sus
acciones y su comportamiento general". Mas informacién. Descargue el Manifiesto sobre Etica
Econdémica Mundial.

5. La colaboracién entre el Pacto Mundial y la OCDE mejora
El Pacto Mundial y la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE) han
mejorado su cooperacion, sobre todo en paises que tienen tanto Redes Locales del Pacto
Mundial como Puntos de Contacto Nacionales (PCN) en las Pautas de la OCDE para Empresas
Multinacionales. Se ha animado a los Puntos Focales de las Redes Locales a que acudan a las
PCN para solicitar asistencia, sobre todo con respecto a los procedimientos para implementar
las Pautas de la OCDE. Mas informacion.

6. Lanzamiento de una Red Local en Bélgica
Una Red Local del Pacto Mundial fue lanzada (15 de octubre, Bruselas) en un acto organizado
por un equipo compuesto por participantes del Pacto Mundial de Bélgica y representantes del
gobierno. Asistieron aproximadamente 150 personas, se hicieron presentaciones por
representantes empresariales e intergubernamentales y se comentaron los siguientes pasos
para formalizar la red local. Mas informacién.

7. Encuesta de implementacion del Pacto Mundial 2009: del 12 de noviembre al 4 de
diciembre
El Pacto Mundial realizara su 3° encuesta anual de participantes empresariales entre el 12 de
noviembre y el 4 de diciembre. Se enviard un cuestionario por email a todos los participantes
empresariales del Pacto Mundial que ayudara a evaluar su implementacion de los Principios
del Pacto Mundial, al igual que su participacion en asociaciones, redes locales y
comunicaciones de progreso (COP). Los resultados de la encuesta se presentaran en la
Revisién Anual de 2009 que se lanzara en la Cumbre de Lideres del Pacto Mundial de 2010.

Queremos animar a todos los participantes empresariales a que rellenen y entreguen la
encuesta. La encuesta permanecerd abierta hasta el 4 de diciembre de 2009. Si tiene alguna
pregunta, pongase en contacto con Carrie Hall hallc@un.org o Sean Cruse cruse@un.org.

8. Estado de los participantes: Nuevos signatarios, Comunicaciones de Progreso y
eliminaciones
En octubre, 80 empresas y 37 partes interesadas no empresariales se unieron al Pacto
Mundial.
Se recibieron 206 Comunicaciones de Progreso (COP) y se eliminaron 35 empresas de la lista
por no comunicar el progreso. Las empresas mas grandes (por niumero de empleados) que se
unieron este mes son: SINOCHEM Group (China), DSV A/S (Dinamarca), Coca-Cola Icecek
(Turquia), Svenska Handelsbanken AB (Suecia) y Lindab International AB (Suecia).

Cifras totales a fecha de 31 de octubre:

e Participantes empresariales: 5,169 o Numero de COP recibidas: 6,551
e Participantes no empresariales: . Participantes empresariales
1,929 eliminados: 1025
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mailto:cruse@un.org
mailto:hallc@un.org
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_15.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_27.html
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/9.1_news_archives/2009_10_06/Global_Economic_Ethic_Manifesto.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/9.1_news_archives/2009_10_06/Global_Economic_Ethic_Manifesto.pdf
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_10_06.html

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACION

1. Campanas de accion climatica: iSellemos el acuerdo! y el Comunicado Copenhague
iSellemos el acuerdo! quiere impulsar la ambicién politica y el apoyo publico para conseguir
un acuerdo climatico exhaustivo mundial durante la Conferencia sobre el Cambio Climatico de
Naciones Unidas en Copenhague. Se pide a las organizaciones que: 1) Escriban una corta
declaracién del CEO sobre por qué debemos llegar a un acuerdo bajo el lema "iSellemos el
acuerdo!", 2) Elevar la conciencia publica a través de canales de marketing y 3) Ejercer
presion sobre el gobierno de manera responsable. Mas informacion sobre iSellemos el
acuerdo!

El Comunicado Copenhague (organizado por el Grupo de Lideres Corporativos Principe de
Gales para el Cambio Climatico) ilustra la forma y los elementos que apoyan un acuerdo
climatico mundial y hasta el momento ha sido firmado por mas de 500 ejecutivos mundiales.
Descargar. Firme el Comunicado.

2. Aporte ejemplos para libros de apuntes de dilemas sobre derechos humanos
El Foro de Dilemas sobre Derechos Humanos es un foro de internet en el que se comentan y
debaten los dilemas a los que se enfrentan las empresas en sus intentos por respetar y apoyar
los derechos humanos. Como parte del Foro, se desarrollan libros de apuntes interactivos, con
algunos de los proximos sobre: la libertad de asociacidn y negociacidon colectiva; los
trabajadores migratorios; la igualdad y el género; la explotacién laboral de menores; vy las
fuerzas de seguridad y derechos humanos. Acceda al Foro de Dilemas sobre Derechos

Humanos.

Se anima a las compafias a que aporten ejemplos sobre los temas mencionados. Para
mostrar su interés, envie un email a: solutionsforum@maplecroft.com.

3. Mas oportunidades: Aporte ejemplos sobre la lucha contra la corrupcion en la cadena
de suministro, envie buenas practicas de derechos humanos y mas.
Muchas de las oportunidades de compromiso anunciadas en publicaciones anteriores del
Boletin siguen activas. Vea /a lista completa de oportunidades de participacion.
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RECURSOS REPRESENTADOS

1. Foro de Lideres de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico - Informe de la
reunion: Un resumén de los actos del evento del sector privado que se organizé a la par con
la Cumbre del Secretario General sobre el Cambio Climatico (22 de septiembre, Nueva York).
En el Foro se reunieron directores generales y lideres de la sociedad civil con jefes de estado y
lideres de gobierno para comunicar un mensaje claro sobre la necesidad de llegar a un
acuerdo sobre el cambio climatico. Descargar.
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Publicado el 9 de noviembre de 2009


http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/meeting_reports/UNGC_Leadership_Forum_Report.pdf
http://www.unglobalcompact.org/HowToParticipate/Engagement_Opportunities/index.html
mailto:solutionsforum@maplecroft.com
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http://www.cpi.cam.ac.uk/pdf/Copenhagen%20Communique%20-%20English2.pdf
http://www.unglobalcompact.org/Issues/Environment/Seal_the_Deal.html
http://www.unglobalcompact.org/Issues/Environment/Seal_the_Deal.html
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