
ACTUALIDAD 

1. Grupo de inversores presionan a las empresas que no informan sobre los principios del Pacto 
Mundial

2. El Pacto Mundial apoya la jura de honor profesional para directivos
3. Estado de los participantes: Nuevos signatarios, Comunicaciones de Progreso y eliminaciones

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

1. Petición de ejemplos:
• Administración sostenible en la cadena de suministro
• Esfuerzos empresariales para apoyar y respetar los derechos de los menores

2. Petición de comentarios: Negocios responsables e inversión en áreas afectadas por conflictos y 
áreas de alto riesgo 

3. Más oportunidades: Caring for Climate, principios de atribución de poder a la mujer y más

ACONTECIMIENTOS DESTACADOS

1. Cumbre de los líderes del Pacto Mundial de la ONU 2010 (24-25 de junio, Nueva York) – SOLO 
POR INVITACIÓN

2. Medios de igualdad empresarial (9 de marzo, Nueva York) – ESPACIO LIMITADO
3. Asamblea del Pacto Mundial de la región Asia-Pacífico 2010  (15-16 de marzo, Nueva Delhi) – 

LIBRE CONVOCATORIA
4. Ciudadanía Corporativa 2010 - Hacer buenos negocios al  hacer el  bien (15-16 de marzo, 

Nueva York) – LIBRE CONVOCATORIA
5. Introducción  sobre  las  empresas  y  los  derechos  humanos,  y  sobre  los  principios  de  los 

derechos humanos en el Pacto Mundial: Seminario Web en español (16 de marzo online) – 
LIBRE CONVOCATORIA

6. Cumbres virtuales sobre sostenibilidad: Smart ICT (30 de marzo al 1 de abril, online) – LIBRE 
CONVOCATORIA

7. Segundo encuentro de signatarios signatarios de Caring for Climate (7-8 de abril, Ginebra) – 
SOLO POR INVITACIÓN

8. Cumbre  empresarial  para  el  medioambiente  (B4E)  2010  (22-23  de  abril,  Seúl)  –  LIBRE 
CONVOCATORIA
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* * * * * * * * * * * * * * * *

ACTUALIDAD 

1. Grupo de inversores presionan a las empresas que no informan sobre los principios 
del Pacto Mundial
Una coalición de inversores globales procedentes de 13 países, con un total de 2,1 billones de 
dólares en activos, añadió su voz al llamamiento cada vez mayor por aumentar el volumen de 
informes  corporativos  sobre  las  actividades  medioambientales,  sociales  y  de  gobernación 
corporativa  (MSG).  La  coalición  internacional  de  inversores  ha  escrito  a  86  empresas 
importantes para pedir que respeten los requisitos de informe del Pacto Mundial. Este es el 
tercer año que los inversores han colaborado con empresas participantes del Pacto Mundial de 
la ONU en torno al tema de transparencia. Más información. Vea el estado de las empresas en 
la colaboración de inversores del año pasado.

2. El Pacto Mundial apoya la jura de honor profesional para directivos
El  Proyecto  de  Jura,  el  Pacto  Mundial  de  Naciones  Unidas  y  los  Principios  de  Educación 
Corporativa Responsable anunciaron una alianza para promover una jura de honor profesional 
para directivos empresariales a nivel mundial. La Jura, basada en una serie de valoraciones de 
las  partes  interesadas,  forja  un  enlace  entre  la  ética  individual  y  la  responsabilidad 
corporativa. Está diseñado para inspirar a las personas a alcanzar un alto estándar en los 
negocios. Más información.

3. Estado  de  los  participantes:  Nuevos  signatarios,  Comunicaciones  de  Progreso  y 
eliminaciones
En febrero, 92 empresas y 45 participantes no empresariales se unieron al Pacto Mundial. 
46 han sido retirados por incumplimiento en la entrega de las comunicaciones de progreso. 
Las empresas con mayor envergadura en unirse (según el número de empleados)  durante el 
pasado mes fueron: Carlson (Estados Unidos), Michelin (Francia), METINVEST HOLDING, LLC 
(Ucrania), Belron (Reino Unido) y Fuji Electric Holdings Co., Ltd (Japón).

Cifras totales a fecha de 28 de febrero:
• Participantes empresariales: 5,446
• Participantes no empresariales: 2,096

* * * * * * * * * * * * * * * *

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

1. Petición de ejemplos: 

Administración sostenible de la cadena de suministro 
Se invita a los participantes del Pacto Mundial a que proporcionen ejemplos breves con la 
descripción de los esfuerzos en incorporar y fomentar los diez principios en la cadena de 
suministro  –  que  se  incluirá  en  una  publicación  futura.  Los  ejemplos  pueden  incluir:  la 
administración de la sostenibilidad de la cadena de suministro de manera interna, diseño de 
estructuras  de  dirección,  compromiso  con  el  abastecimiento,  fijar  objetivos  e  iniciativas, 
compromiso con los proveedores, utilización del  proceso de contratación para fomentar la 
sostenibilidad,  seguimiento de la  actuación y capacitación  de los proveedores, y fomentar 
sistemas de administración sostenibles. 

Para obtener más información o proporcionar un ejemplo, por favor, póngase en contacto con 
Cecilie Hultmann (hultmann@un.org).
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Esfuerzos empresariales para apoyar y respetar los derechos de los menores 
Se invita a los participantes del Pacto Mundial a que proporcionen ejemplos de sus esfuerzos 
en respetar y apoyar los derechos de los menores – que se incluirá en una compilación de 
buenas prácticas. Los ejemplos pueden incluir los esfuerzos de la empresa en: combatir la 
explotación infantil, fomentar la protección del menor, asegurar la seguridad de los menores, 
respetar los derechos de los menores en la publicidad y marketing y apoyar los objetivos de 
desarrollo del milenio relacionados con los menores. 

Para obtener más información o proporcionar un ejemplo, por favor, póngase en contacto con 
Lauren Gula (gulal@un.org).

2. Petición de comentarios: Negocios responsables e inversión en áreas afectadas por 
conflictos y áreas de alto riesgo 
Esta guía pretende asistir a las compañías a adherirse a los diez principios del Pacto Mundial 
de la ONU en entornos operativos dificultosos, y ofrece un punto de referencia que facilitará la 
participación constructiva entre las empresas e inversores en torno a estos asuntos. La guía 
fue desarrollada por el Pacto Mundial de la ONU, los principios de inversión responsable y un 
grupo de expertos compuesto de representantes de las compañías, inversores, líderes de la 
sociedad civil y representantes de Naciones Unidas. La versión final de la guía se lanzará en la 
próxima Cumbre de los líderes del Pacto Mundial de la ONU el 24 y 25 de junio de 2010. 

Para comentar  y compartir sus ideas sobre el borrador de la guía, por favor contacte con 
Adrienne Gardaz: gardaz@un.org antes del 19 de marzo. Borrador de la guía. 

3. Más oportunidades: Caring for Climate, principios de atribución de poder a la mujer y 
más
Muchas  de  las  oportunidades  de  compromiso  anunciadas  en  publicaciones  anteriores  del 
Boletín siguen activas. Vea la lista completa de oportunidades de participación.

* * * * * * * * * * * * * * * *

ACONTECIMIENTOS DESTACADOS

1. Cumbre de los líderes del Pacto Mundial de la ONU 2010 (24-25 de junio, Nueva 
York) 
– SÓLO POR INVITACIÓN – La cumbre de líderes reunirá a directores generales con líderes de 
la sociedad civil,  gobiernos y la ONU para potenciar el papel del negocio responsable que 
proporcione la necesaria transformación a  un mercado más sostenible e inclusivo. Celebrada 
cada tres años, esta cumbre es el foro para que los participantes del Pacto Mundial renueven 
su  compromiso  hacia  las  prácticas  responsables,  compartan  su  progresión  y  establezcan 
direcciones de trabajo para los próximos años.

Para obtener más información y para registrarse, por favor, visite página web de la Cumbre 
de líderes o envíe un correo electrónico a LS2010@mci-group.com.

2. Medios de igualdad empresarial (9 de marzo, Nueva York)
–  ESPACIO  LIMITADO  –  Acordado  por  el  Pacto  Mundial  de  la  ONU  y  UNIFEM,  este 
acontecimiento de participación múltiple lanzará los principios de facultación para las mujeres: 
medios  de  igualdad  empresarial.  Como  celebración  del  día  internacional  de  la  mujer,  el 
encuentro estudiará la relevancia práctica y la implementación de los principios en el lugar de 
trabajo, mercado y comunidad. Agenda. Información. 

Para  mostrar  su  interés  en  participar,  por  favor,  póngase  en  contacto  con  Lauren  Gula 
(gulal@un.org).
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3. Asamblea del Pacto Mundial de la región de Asia-Pacifico de 2010 (del 15 al 16 de 
marzo, Nueva Delhi)
– LIBRE CONVOCATORIA – Organizado por la red del Pacto Mundial de la India en asociación 
con la oficina del Pacto Mundial. Se invita a los participantes del Pacto Mundial con base – o 
con  operaciones  subsidiarias  –  en  esta  región,  a  explorar  el  papel  del  Pacto  Mundial  en 
potenciar  las  prácticas  de  negocio  responsable  en  la  región  Asia-Pacífico.  Se  fomenta  la 
asistencia de todos los grupos de participantes.

Para obtener más información y para registrarse, por favor, visite la página web del evento. 

4. Ciudadanía Corporativa 2010 - Hacer buenos negocios al hacer el bien (15-16 de 
marzo, Nueva York) 
– LIBRE CONVOCATORIA – Convocado por Conferencias de Economía y con el apoyo del Pacto 
Mundial de la ONU, este evento se enfocará en el papel y responsabilidad de la empresa en 
torno a temas internacionales importantes. La conferencia destacará a ponentes distinguidos 
del sector público y privado. 

Se invita a los participantes del Pacto Mundial y a signatarios de PRI a inscribirse en el evento 
y recibir $300 de descuento en las tasas del congreso. Visite http://corpcitizen.economist.com 
e inscríbase con el código: UNGC.

5. Introducción  sobre  las  empresas  y  los  derechos  humanos,  y  sobre  los  principios  de  los 
derechos humanos en el Pacto Mundial: Seminario Web en español (16 de marzo online)
LIBRE CONVOCATORIA  -  El seminario Web, que tendrá lugar sólo en español, introduce el 
papel de la empresa en el apoyo de los derechos humanos y las expectativas de los principios 
de derechos humanos del Pacto Mundial.

Para obtener más información y para registrarse póngase en contacto con Valentine Papeians 
(valentinepapeians@pactomundial.org) o Diana Chavez (dchavez@andi.com.co) 

6. Cumbre  virtual  sobre  sostenibilidad:  Smart  ICT  (del  30  de  marzo  al  1  de  abril, 
online)
– LIBRE CONVOCATORIA – Una continuación de los debates que comenzaron en la conferencia 
sobre cambio climático de la ONU (Copenhague, diciembre de 2009). Esta es la primera de 
una serie de cumbres que se centrarán en tecnologías de la información y comunicación (TIC) 
que podrán contribuir a mitigar los efectos del cambio climático.

Para obtener más información y para registrarse (gratuito), por favor, visite la Página web del 
evento o, póngase en contacto con n Anne Feldmann (afeldmann@g2events.com).

7. Segundo encuentro de signatarios de Caring for Climate (7-8 de abril, Ginebra)
– SÓLO SIGNATARIOS DE C4C – Acordado por la oficina del Pacto Mundial de la ONU, este 
acontecimiento reunirá a signatarios de solidaridad por el medio ambiente (Caring for Climate) 
para compartir prácticas en la administración de riesgos y oportunidades relacionadas con el 
cambio climático, disminución de la pobreza y temas globales. Se estudiarán las implicaciones 
para las empresas de la conferencia de Naciones Unidas sobre el cambio climático (COP15).

Para obtener más información y confirmar la participación por un signatario de Caring for  
Climate, por favor, póngase en contacto con Lila Karbassi (karbassi@un.org).

8. Cumbre empresarial para el medioambiente (B4E) 2010 (22-23 de abril, Seúl)
–  LIBRE  CONVOCATORIA  – Un  congreso  internacional  para  el  diálogo  y  las  medidas 
impulsadas por la empresa enfocadas en el medio ambiente. La cumbre destacará los retos 
medioambientales de mayor urgencia a los que se enfrenta hoy en día el mundo. Los temas 
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incluirán el uso eficaz de recursos, la energía renovable, los nuevos modelos empresariales y 
la política y estrategia climática.

Para obtener más información y para registrarse, por favor, visite la página web del evento o 
póngase en contacto con Lila Karbassi (karbassi@un.org).

Calendario de acontecimientos 2010

Marzo
Prácticas  de  negocio  e  inversión  responsables  en  países  en  conflicto  (del  1  al  2  de  marzo, 
Khartoum)
Mercado en soluciones financieras innovadoras para el desarrollo (4-5 de marzo, París)
Medios de igualdad empresarial (9 de marzo, Nueva York)
Asamblea del Pacto Mundial de la región Asia-Pacífico 2010 (15-16 de marzo, Nueva Delhi)
Ciudadanía Corporativa 2010 - Hacer buenos negocios al hacer el bien (15-16 de marzo, Nueva 
York) 
Introducción sobre las empresas y los derechos humanos, y sobre los principios de los derechos 
humanos en el Pacto Mundial: Seminario Web en español (16 de marzo online)
Seminario Web del grupo de trabajo de derechos humanos (24 de marzo, online)
Cumbres virtuales sobre sostenibilidad: Smart ICT (30 de marzo al 1 de abril, online)

Abril
Segundo encuentro de signatarios de Caring for Climate (7-8 de abril, Ginebra)
Reunión de los puntos principales del sector privado en la organización de la ONU (13-14 de abril, 
Ginebra)
Conferencia CEO de trabajo sobre el mandato del agua: Normativa pública y de aguas (15-16 de 
abril, Nueva York)
B4E Cumbre Empresarial Mundial para el Medioambiente 2010 (22 y 23 de abril, Seúl)

Junio
VIII Fórum Anual de la Red de Trabajo Local (23 de junio, Nueva, York)
Reunión del grupo de trabajo de anticorrupción del Pacto Mundial (23 de junio, Nueva York)
Cumbre de Líderes del Pacto Mundial 2010 (24 y 25 de junio de 2010, Nueva York)

Agosto
Mesa redonda del Pacto Mundial de China - Japón - Corea (Fecha por determinar, Shanghái)
Exposición mundial 2010: Exposición del Pacto Mundial de la ONU en el pabellón de la ONU (2-13 
de agosto, Shanghái)

Septiembre
Tercer fórum del sector privado de la ONU: Los objetivos de desarrollo del milenio (Fecha sin 
determinar, Nueva York) 

Visite el Calendario de acontecimientos en nuestra página web para obtener más información 
sobre los acontecimientos enumerados.

* * * * * * * * * * * * * * *

Lea el Boletín del Pacto Mundial de las Naciones Unidas en línea:
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

Publicado el 4 de marzo de 2010
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