
 
 
 

联合国全球契约每月通讯 
新闻、参与机会、资源以及大事活动 

 

2009 年 3 月 

新闻和最新通报 
 
1. 全球契约领导峰会：2010 年 6 月 24—25 日，纽约 
2. 反腐败专家会议召开－推动全球契约第十项反腐败原则的实施和报告 
3. 负责任投资原则理事会呼吁在金融危机中要负责任地投资 
4. 私人股权委员会成员接受负责任投资方针 
5. 商业促进和平和全球契约就苏丹的努力 
6. 建立全球契约标识网上在线申请系统 
7. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者 
 

参与机会 
 
1. 企业对妇女的商业授权和提高妇女地位的咨询项目 
2. 人权工作组寻求发现和认可企业优秀实践案例 
3. 更多机会：关注气候纲领、工作场所的结核病和艾滋病病毒/艾滋病评估，以及更多 

 
大事活动 

 
1. 邀请：第五届进展情况通报研讨会（6 月 10 日，伊斯坦布尔） 
2. 邀请：2009 年 B4E 环境商务全球峰会（4 月 22—23 日，巴黎） 
3. 注册提醒：全球气候变化商业峰会（5 月 24-26 日，哥本哈根） 
 
三月 
全球契约庆祝国际妇女节会议：提高妇女在全球商贸界的地位（3 月 5 日，纽约） 
首席执行官水任务第三次工作会议（3 月 16-18 日，伊斯坦布尔） 
研讨会：通过集体行动反腐败（3 月 16-17 日，拉各斯） 
集体行动反腐败大会（3 月 18 日，拉各斯） 

全球契约地方网络联络人会议：非洲区域会议（（3 月 19 日，拉各斯） 
 
四月 
第二届文明联盟论坛（4 月 6-7 日，伊斯坦布尔） 
2009 年资源和环境国际合作论坛（4 月 17-18 日，中国长沙） 
气候责任：领导、创新和技术（4 月 22-23 日，巴黎） 



 
 
五月 
世界气候变化企业峰会（5 月 24-26 日，哥本哈根） 
 
六月 
第七届全球地方网络年度论坛（6 月 9-10 日，伊斯坦布尔） 
具体领域工作组会议（气候、人权和劳工）将与全球地方网络年度论坛同期举行。 
 
九月 
第二届联合国企业论坛：气候变化（日期待定，纽约） 
 
十一月 
联合国反腐败公约缔约国会议第三次会议（11 月 9—13 日，多哈） 
 
2010 年 6 月 
 
2010 年全球契约领导人峰会：联合国全球契约成立十周年纪念（2010 年 6 月 24—25 日，联合国纽约总部） 
 

请访问大事活动日程或我们的网站来获得列出的大事活动的详情，包括有意参加的观众和是否还有空位。 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * 
 

新闻和最新通报 
 
1. 2010 年全球契约领导人峰会：2010 年 6 月 24—25 日，纽约 

联合国全球契约的 2010 年领导人峰会将于 2010 年 6 月 24—25 日在联合国纽约总部举行，联合国秘书长将
亲自主持会议。来自世界各地的企业首席执行官、政府部长、公民社会和劳工组织代表将齐聚峰会，共同庆
祝联合国全球契约成立十周年这一盛事。 

 
2. 反腐败专家会议召开－推动第十项原则的实施和报告 

来自全球商界、民间、政府和联合国的 50 多名反腐败专家 2 月 26—27 日在联合国总部，召开了联合国全球
契约反腐败工作组第四次会议。这个为期两天的会议，是正在进行中促进企业实施第十项原则系列对话的一
部分。在会议上，几个子工作组汇报了他们在反腐败调查、供应链管理和多利益相关者对话方面取得的初步
成果。会议报告将很快公布。详情。 
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http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/upcoming_events_2009.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_02_26.html


3. 负责任投资原则理事会呼吁在金融危机中要负责任地投资 
在 3 月 2 日共同发表的公告中，联合国支持的负责任投资原则（PRI）理事会表示，世界面临“一代人中最大
的金融危机”，并发布了机构投资者应对危机的八点计划。负责任投资原则理事会成员代表来自五大洲的一些
世界上最大的养老基金。他们一起呼吁其他机构投资者，承担应对当前危机的相应责任，携手改进风险管理
措施，建立“积极的所有者”文化。详情。 

 
4. 私人股权委员会成员接受负责任投资方针 

私人股权委员会（PEC）在 2 月 10 日宣布，它的成员已经采纳了一系列的综合性的负责任投资方针，在向公
司投资前以及在拥有投资权期间将运用这些方针。方针提倡考虑环境、健康、安全、劳工和治理问题，对利
益相关者公开，并尊重人权。私人股权委员会成员和一些世界上主要机构投资者之间的对话催生了这些方
针，而对话是联合国支持的负责任投资原则范围内的活动。详情。 

 
5. 商业促进和平和全球契约就苏丹的努力 

从 2001 年起，联合国全球契约一直努力推动企业界和其它利益相关者之间的建设性对话，让它们讨论私营部
门在防止冲突和冲突后重建中如何能成为有价值的合作伙伴。2008 年 12 月全球契约苏丹当地网络成立，是
该项工作的最新进展，它为企业提供了急需的国内和国际平台，讨论苏丹面临的问题并寻求实际解决方法。
详情。 
 

6. 建立全球契约标识网上申请系统 
参加者现在可以用新的在线系统来申请使用全球契约标识，该系统能有效处理申请。我们鼓励大家使用“我们
支持全球契约”标识，以作为进一步展示承诺和提高企业公民意识的一种手段，比如在公司网站和相关印刷材
料上使用这个标识。使用全球契约标识，需要事先获得联合国全球契约办公室的准许，在提交申请前，请先
熟悉标识规定。 
 
申请使用联合国全球契约标识的流程： 
 

1. 访问联合国全球契约网站，在参加者管理部分（Participant Administration）用贵组织的用户名和密
码登陆。（www.unglobalcompact.org/admin） 

2. 到“Submissions”（提交）标签，单击“Logo Request”（申请标识）。  
3. 填写申请表，并上传一份希望使用标识文件的样本。 
4. 等待联合国全球契约办公室的批准回复，通常不会超过三天。 
 

7. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者 
二月份，87 家企业和 28 家非企业的利益相关者加入联合国全球契约。共收到 168 份进展情况通报
（COP），18 家公司因没有按规定沟通而被除名。 
 
日本日立公司、中国华电集团公司、中国中兴通讯公司和西班牙索尔梅丽宾馆和度假村（Sol Melia Hotels 
and Resorts）是本月加入的大公司。 
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http://www.unpri.org/files/PR_statement_final.pdf
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_02_10.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/news_archives/2009_02_04.html
http://www.unglobalcompact.org/AboutTheGC/gc_logo_policy.html
http://www.unglobalcompact.org/admin


截止到 2 月 28 的数字为： 
 企业参加者：5,067 
 非企业参加者：1,648 
 收到的进展情况通报：5,182 
 被除名的企业参加者：844 

 
* * * * * * * * * * * * * * * * 

 
参与机会 

 
除非另有说明，参与机会只向全球契约利益相关者开放。 

 
1. 企业对妇女的商业授权和提高妇女地位的咨询项目 

联合国全球契约和联合国妇女发展基金(UNIFEM)正在发起一个为期四个月的项目，致力于让企业关注如何在
实际情况和具体实践中，给予世界各地妇女更高的权力和更高的地位。除了对妇女原则的贯彻情况进行国际
和当地咨询调查外，该项目也将在目前收集的好的实际范例的基础上建立一个纲要。关于咨询项目的详细情
况。 要反映的问题。 
 
索取详情或表达兴趣，请联系Ursula Wynhoven (wynhoven@un.org)。 

 
2. 人权工作组正寻找和认可企业优秀实践案例 

联合国全球契约人权工作组正在寻找和认可，公司和利益相关者在实施人权原则方面的优秀实践案例。为了
获得好建议，优秀实践案例应当来自于许多公司的经验，并不应当是针对某个公司经验的案例研究。 
 
欢迎所有的联合国全球契约成员和利益相关者都提交建议，建议应当包括下面的内容：(i)制定建议的过程；(ii)
说明关键受影响的利益相关者（一些阶段可以只包括一个利益相关者）如何验证和支持提议的好作法；(iii)与
人权有明确关系；(iv)预计的结果和影响。 
 
有关详细信息，请联系Ursula Wynhoven (wynhoven@un.org) 或Lene Wendland (lwendland@ohchr.org)。 
 

3. 更多机会：关注气候纲领、工作场所结核病和艾滋病病毒/艾滋病评估，以及更多 
在过去的每月通讯中宣布的许多参与机会仍然有效，欢迎有兴趣者参加，包括加入关注气候纲领、人权投
票、以及能评估是否负责任地处理了工作场所结核病和艾滋病病毒/艾滋病问题的评估工具。 
 
查看全部参与机会。 
 

 
* * * * * * * * * * * * * * * * 
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http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/Bulletin/Womens_Principles.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/Bulletin/Womens_Principles.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/Bulletin/Women_Questions.pdf
mailto:wynhoven@un.org
mailto:wynhoven@un.org
mailto:lwendland@ohchr.org
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin/Engagement_Opportunities_Jan09.html
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大事活动 

 
1. 邀请：第五届进展情况通报研讨会（6 月 10 日，伊斯坦布尔） 

第五届进展情况通报研讨会，将与 6 月 10 日在伊斯坦布尔召开的全球契约网络年度论坛同时举行，该研讨会
将关注由全球契约办公室和合作组织制定的进展情况通报指导材料。参加者将有机会获得针对人权、反腐败
以及其它问题等的具体指导，并能从同行中学习写作报告的经验。 
 
有关详细信息或注册，请联系Oliver Johner (johner@un.org)。 

 
2. 邀请：B4E 环境商务全球峰会（巴黎，2009 年 4 月 22—23 日） 

联合国全球契约和联合国环境规划署邀请成员出席B4E环境商务全球峰会（B4E09）。会议的主题为“绿色责
任：领导、创新和技术”，峰会将聚焦解决最紧迫的环境问题，找到潜在的解决方案，包括资源使用效率、可
再生能源、新业务模式、气候政策和战略等。700 多名来自企业、民间、国际组织和政府的领导将参加峰
会。日程草案。 

 
请在 2009 年 4 月 12 日前在www.b4esummit.com/registration.html注册。所有的联合国全球契约参加者要在
注册代码内填上“Global Compact Member”（全球契约成员），会获得 20%的折扣。 

 

3. 注册提醒：全球气候变化商业峰会（5 月 24-26 日，哥本哈根） 
 
我们已经邀请所有参加关注气候纲领的公司的首席执行官，参加 2009 年 5 月 24-26 日在哥本哈根举行的全球
气候变化商业峰会。这个峰会比联合国气候大会（COP 15）早六个月召开，全世界最著名的科学家、经济学
家、民间代表、媒体领袖和政府官员将与首席执行官们齐聚一堂，为气候变化的下一个国际柜架提出建议。 
 
关注气候纲领参加者需要在本活动的网站上注册： 
http://www.copenhagenclimatecouncil.com/world-business-summit.html 

 
 

欲查看 2009 年的全部大事活动，请访问我们网站上的大事活动日程。 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * 
 

在线阅读联合国全球契约每月通讯： 
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin 

 
 

2009 年 3 月 5 日公布 

mailto:johner@un.org
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/Bulletin/B4E09_agenda.pdf
http://www.b4esummit.com/registration.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/upcoming_events_2009.html
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

