
新闻和最新通报

1. 首个私营业会议在联合国最不发达国家会议期间举行
• 企业寻求在推动世界最贫穷国家发展中发挥更大作用，他们呼吁采取行动
• 联合国秘书长潘基文强调企业帮助最不发达国家的重要性

2. 全球契约周让成员展开跨主题、跨国家讨论
3. 全球契约和埃森哲发布针对具体行业的可持续性报告
4. 依托斯研究所和全球契约推出“干净游戏”反腐败项目
5. 联合国秘书长潘基文任命新全球契约理事
6. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者

参与机会

1. 儿童权利和企业原则咨询活动
2. 国际综合报告委员会(IIRC)的报告试验项目
3. 更多机会：低碳领导人项目、解决腐败问题等

联合国全球契约每月通讯
新闻、参与机会、资源以及大事活动

2011年6月

联合国全球契约2010年年度报告

2010 年年度报告揭示了成员企业执行十项原则、采取行动支持更广泛的联合国目标、以及参与全球契约地
方和国际活动的方式和程度。报告的中心是当年的全球契约执行情况调查，来自 103 个国家的 1251 家企
业参加了调查。调查评估了公司可持续性政策和公司董事会对管理供应链所采取的行动。详  情  。

下载 
• 联  合国全球契  约      2010      年年度  报  告  
• 主要  发现  

http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/8.1/Annual_Review_2010_Key_Findings.pdf
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/8.1/UN_Global_Compact_Annual_Review_2010.pdf
http://www.unglobalcompact.org/news/127-06-07-2011


特色资源

1. 地方网络资源
• 地方网络 2011 年年度报告
• 地方网络工具包

2. 最不发达国家：
• 发展合作—捐赠者怎样才能更好地支持私营业为最不发达国家的发展所作出的努力
• 未来的市场—联合国全球契约在最不发达国家

大事活动

1. 人权和劳工网络研讨会（6 月-7 月，在线）
2. 进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平（6 月 21 日和 7 月 6 日，在线）

大事活动日程

6      月  
负责任管理教育峰会（6 月 7-8 日，布鲁塞尔）
进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平（6 月 21 日和 7 月 6 日，在线）
儿童权利和企业原则倡议介绍（6 月 16 日，在线）
通过公司社会责任来推广劳工标准：工具和做法（6 月 20-24 日，都灵）
工作场所残疾人和国际劳工组织全球企业和残疾人网络（6 月 29日，在线）
评估和管理人权影响的工具（6 月 30 日，在线）

7      月  
人权和经营困境论坛介绍：聚焦社区搬迁（7 月 21 日，在线）

9      月  
联合国私营业论坛：所有人都使用可持续能源（9月 20 日，纽约）

请访问大事活  动  日程  或我们的网站来获得所列大事活动的详情。

* * * * * * * * * * * * * * * *
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新闻和最新通报

1. 首个私营业会议在联合国最不发达国家会议期间举行

• 企业寻求在推动世界最贫穷国家发展中发挥更大作用，他们呼吁采取行动
联合国第四次最不发达国家会议（5 月 9-13 日，伊斯坦布尔）的私营业会议，吸引了 500 多名公司高管
以及大量政府、联合国和民间组织的领导人。会议提升了私营业为最不发达国家可持续发展投资的重要性，
这标志着企业界首次正式加入到联合国的这个重要项目中来。

这个为期一周的大事活动共有三个部分：(i)全球企业合作论坛；(2)投资和合作高端会议；以及(3)商品交
易会。私营业会议为发现具体的、面向行动的建议，从而通过可持续的私营业解决方案来解决最不发达国
家面临的具体挑战，提供了机会。会议发表了私营业声明，提出促进最不发达国家的机会、增长和发展的
一系列建议。详  情  。阅读  私  营业  声明  。

• 联合国秘书长潘基文强调企业帮助最不发达国家的重要性
私营业会议是联合国秘书长潘基文力主推出的。他在会议上强调了私营业在促进世界上最贫穷国家的发展
和增长方面的重要作用。他特别提到，企业界对加强与公共部门合作的兴趣越来越高，这样才能通过有效
创造工作和在当地投资，来减少最不发达国家的贫困程度。详  情  。阅读讲话  全文  。

2. 全球契约周让成员展开跨主题、跨国家讨论
针对解决企业所面临的共同社会和环境问题，全球契约周（5 月 16-20 日，哥本哈根）设立了一系列面向实践
的讲座和会议。全球契约最活跃公司和组织的近 500 名代表参加了全球契约周。在这个大事活动中，针对具
体问题的工作组也召开了会议，地方网络也举行了年度论坛。详  情  。

在全球契约周中，首次召开了全球契约年度大会。年会的目的是让工作级的代表，能跨问题和跨国家地分享
经验，审视他们在全球契约组织的参与程度，以及在他们自己的组织中推动可持续性工作的情况。会议帮助
成员更好理解了大量可持续性问题之间的关系，帮助他们找到了能在自己组织内取得更好业绩的方法。详  情  。

3. 全球契约和埃森哲发布针对具体行业的可持续性报告
在对 800 多名首席执行官做了调查后，全球契约和埃森哲(Accenture)发现不同行业的首席执行官对可持续性
有不同的看法，他们在把已经实现的可持续性纳入公司经营的水平上，也存在显著的差异（5 月 25 日，伦敦/
纽约）。现在已经出版的行业报告有：汽车、银行、通讯、消费品、能源、基础设施和运输、公用事业。 详
情。查  看  针对  具体  行  业  的可持  续  性  报  告  。
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http://www.unglobalcompact.org/AboutTheGC/tools_resources/ungc_accenture_industry_study.html
http://www.unglobalcompact.org/news/126-05-25-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/126-05-25-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/125-05-18-2011
http://www.unglobalcompact.org/news/123-05-17-2011
http://www.un.org/apps/sg/sgstats.asp?nid=5257
http://www.unglobalcompact.org/news/121-05-09-2011
http://www.unglobalcompact.org/docs/news_events/9.1_news_archives/2011_05_10/2011_UN_LDC_Conference_Private_Sector_Statement.pdf
http://www.unglobalcompact.org/news/120-05-09-2011


4. 依托斯研究所和全球契约推出“干净游戏”反腐败项目
依托斯研究所（Ethos Institute）和全球契约推出（5 月 2 日，圣保罗/纽约）了投资 310万美元、为期五年的
反腐败项目“运动场内外的干净游戏”（干净的比赛），来监督公共开支，方便报告 2014 年世界杯足球赛和
2016 年里约热内卢奥运会的潜在异常开支。详  情  。

5. 联合国秘书长潘基文任命新全球契约理事
联合国秘书长潘基文，为这个涉及企业和民间组织的联合国最高层顾问机构，任命了两位新成员（ 5 月 16 日，
纽约）。他们是中国石油化工集团公司（中国石化）董事会主席傅成玉和中国企业联合会 /中国企业家协会常
务副会长兼理事长李德成。这两人是由全球契约理事会提名委员会，在众多候选人中挑选后推荐的。 详  情  。
下  载  全球契  约  理事会理事名  单  。

6. 加入者情况：新加入者、进展情况通报（COP）和被除名者
五月有 126 家企业和 30 家非企业利益相关者加入全球契约，76 家企业因没有提交进展情况通报而被除名。
五月加入的大公司（根据员工数量）有：法国 Auchan、印度 HCL 科技、墨西哥 Empresas ICA S.A.B. de 
C.V. 、美国Molex Incorporated和日本ROHM有限公司。

截止 5 月 31 日的总数为：
• 企业参加者：6,195
• 非企业参加者：2,722

• 收到的进展情况通报：11,415
• 被除名的企业参加者：2,393

* * * * * * * * * * * * * * * *

参与机会

1. 儿童权利和企业原则咨询活动
联合国儿童基金会和全球契约，邀请企业为制定一套全球性的儿童权利原则积极出谋献策。这些原则的最终
版本将根据所获得的意见来制定，并在 2011 年 11 月推出。

为参加咨询，请访问在  线  咨  询门户  ，咨询将到 2011 年 7 月 15 日结束。欲了解详情，请访问儿童  权  利和企  业  
原  则  网站  ，或联系Anita Househam (childrensprinciples@unglobalcompact.org)。 

2. 国际综合报告委员会(IIRC)的报告试验项目
综合报告展示了一个组织的战略、监管和财务业绩，与其经营所在的行业的社会、环境和经济影响的相互关
系。通过加强这些方面的关联，综合报告能帮助企业采取更可持续的决策，让投资者和其他利益相关者能了
解该组织表现如何。报告应当通过解决组织的实质性问题，从而以清晰简洁的方式展示出组织建立和保持短
期、中期和长期价值的能力。
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国际综合报告委员会正寻找公司报告领域的领头羊，来引导国际综合报告框架草案的制定。试验项  目  详  情  。
如果贵公司有意参与，请联系 Jerome Lavigne-Delville (lavigne@un.org)。

3. 更多机会：低碳领导人项目、解决腐败问题等
许多本通讯过去几刊中宣布的参与机会仍然有效。详情参看参与机会的全部项目。

* * * * * * * * * * * * * * * *

特色资源

1. 地方网络资源

• 地方网络 2011 年年度报告：汇总了世界各地地方网络的成就，强调了他们的最佳实践做法。下  载  。
• 地方网络工具包：为建立、运转和管理全球契约地方网络日常事务提供了指引。该工具包汇总了各种各样

的全球契约工具和资源、以及过去几年从地方网络收集的实用经验等方面的信息。下  载  。

2. 最不发达国家

• 发展合作—捐赠者怎样才能更好地支持私营业为最不发达国家的发展所作出的努力：探索了捐赠者如何才
能有效地支持公私合作，以便能吸引可持续投资，加快最不发达国家的发展。下  载  。

• 未来的市场—联合国全球契约在最不发达国家：说明了全球契约成员是如何正在推进和支持最不发达国家
的发展事业。该小册子列有成员的最佳实践做法，并介绍了全球契约地方网络在这些国家的工作情况。下
载。

请浏览工具和资源网页查看全球契约发布的所有材料。

* * * * * * * * * * * * * * * *
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大事活动

1. 人权和劳工网络研讨会（6 月-7 月，在线）
- 开放邀请 – 在未来一个月中，将会举办许多涉及各种人权和劳工主题的网络研讨会。我们鼓励所有全球契约
成员参加这些研讨会：

• 儿童权利和企业原则倡议简介（  6      月      16      日，美东夏令时上午      9:00-10:15  ）  
• 工作场所残疾人和国际劳工组织全球企业和残疾人网络（  6      月      29      日，美东夏令时上午      9:  30-10:30  ）  
• 评估和管理人权影响的工具（  6      月      30      日，美东夏令时上午      9:30-11:00  ）  
• 人权和经营困境论坛介绍：聚焦  社区搬迁（  7      月      21      日，美东夏令时上午      11:00-12:00  ）  

2. 进展情况通报差异化：达到“全球契约高级成员”水平（6 月 21 日和 7 月 6 日，美东夏令时上午 10:00-11:00，
在线）
- 对全球契约企业成员开放 – 这些网络研讨会将介绍进展情况通报的最新修改和最近推出的差异化项目，尤其
要强调全球契  约  高  级  成员  水平  。研讨会将介绍全球契约高级成员的资格和 24      条  标  准  。

如欲注册，请发电邮至 cop@unglobalcompact.org，提供下列信息：姓名、公司、职位、国家、欲参加研讨
会的时间。请至少在您选择的研讨会开始前三天注册。

* * * * * * * * * * * * * * * *

请在网上阅读联合国全球契约每月通讯：
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

有关负责任投资（PRI）的信息和更新，以及订阅该组织的公开新闻通讯，请单击这里。

2011 年 6 月 13 日公布
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